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§ 50
Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kaupungin hallintosäännön mukaan kokouskutsu ja esityslista on lähetettävä 
vähintään 6 päivää ennen kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo- ja puheoikeus. Samassa ajassa kokouksesta tiedotetaan 
kaupungin verkkosivuilla, julkisten kuulutusten ilmoitustaululla ja valtuuston 
päätöksen mukaisesti Laitilan Sanomissa.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi 
kolmasosaa valtuutetuista on läsnä.

Kaupunginvaltuuston esityslista on lähetetty valtuutetuille ja kaupunginjohtajalle 
19.9.2023.

Kokouskutsu on laitettu kaupungin verkkosivuille ja ilmoitustaululle 19.9.2023 ja 
julkaistu Laitilan Sanomissa 22.9.2023.

Ehdotus

Suoritetun läsnäolijoiden toteamisen jälkeen kokous todetaan laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 51
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Kaupunginvaltuuston työjärjestyksen 34 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjan 
tarkastavat kaksi kullakin kerralla tehtävään valittua valtuutettua.

Ehdotus

Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kaupunginvaltuuston jäsenet Ari 
Ketoniemi ja Mika Kinnala.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto, § 83,14.11.2022
Kaupunginhallitus, § 297,28.11.2022
Kaupunginvaltuusto, § 88,12.12.2022
Kaupunginhallitus, § 184,04.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 52, 25.09.2023

§ 52
Vastaus Laitilan puolesta ja Pro Vakka-Suomen valtuustoryhmien valtuustoaloite koskien 
vanhusten asumispalveluyksikön paikkaa

LAIDno-2022-1195

Kaupunginvaltuusto, 14.11.2022, § 83

Kaupunginvaltuutettu Henri Aitakari esitti Laitilan puolesta ja Pro Vakka-Suomen 
valtuustoryhmien kirjallisen valtuustoaloitteen, joka kuuluu seuraavasti:

"Valtuustoaloite koskien suunniteltua asumispalveluyksikköä

Tämä valtuustoaloite koskee vanhusten asumispalveluyksikön paikkaa, mutta aloite 
perustuu Matikan alueen pesäpallokentän radikaalisti kohonneisiin 
kustannusarviotietoihin.

Valtuutetut ovat olleet kuluvan vuoden syksyyn asti siinä uskossa, että 
pesäpallokentän rakentaminen tulee maksamaan 100 000 euroa. Yhtäkkiä tulikin 
tieto, että kustannukset ovat nelinkertaiset.

Minkä tahansa hankkeen kustannusarvion nelinkertaistuminen herättää ihmettelyä, 
mutta erityisesti tällaisessa tapauksessa, jossa kaksi hanketta liittyy näin suoraan 
toisiinsa.

Ratkaisu tähän tilanteeseen on varsin yksinkertainen: kun asumispalveluyksikölle 
löydetään järkevämpi tontti, kaupunki säästää välittömästi 400 000 euroa. 
Pesäpallokenttää ei näin ollen tarvitse rakentaa mihinkään, vaan se saa olla 
Valkojärvellä, kuten tähänkin asti.

Vaikka soteuudistuksen alkuun on aikaa enää puolitoista kuukautta, kaupunki ehtii 
halutessaan muuttamaan suunnitelmiaan asumispalveluyksikön sijainnin suhteen. 
Hyvinvointialueella ei ole tälläkään hetkellä asiasta mitään muuta kuin Laitilan 
kaupungin toimittama suunnitelma. Hyvinvointialueen investointiohjelman suhteen ei 
ole vielä tehty lopullisia päätöksiä.

Laitilan puolesta -valtuustoryhmä esittää, että Laitilaan suunnitellun vanhusten 
asumispalveluyksikön hankesuunnitelma jätetään tontin suhteen avoimeksi tai tontti 
korvataan jollakin sopivammalla ja vähemmän kustannuksia aiheuttavalla.

Selvää on, että aloite tulee käsitellä kiireellisenä, jotta valtuusto voi tehdä asiasta 
päätöksen vuoden viimeisessä kokouksessaan 12.12.2022. Hallintosäännössä 
todetaan, että valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta 
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käydään lähetekeskustelu. Tässä tapauksessa valtuuston lähetekeskustelua ei tulisi 
käydä tai se pitäisi käydä jo tässä kokouksessa, mikäli asia halutaan ehtiä käsitellä 
kuluvan vuoden aikana."

Ehdotus

-

Päätös
Kaupunginvaltuusto merkitsi em. valtuustoaloitteen tiedoksi lähettäen sen samalla 
kaupunginhallitukselle asianmukaista valmistelua varten.

Kaupunginhallitus, 28.11.2022, § 297

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa, että otsikossa mainitun valtuustoaloitteen valmisteluvastuu 
on teknisellä johtajalla.

Kaupunginhallitus lähettää aloitteen kaupunginvaltuustolle ennen valmistelun 
aloittamista lähetekeskustelua varten.

Äänestykset
Aloitteen käsittely

Jaa
Pekka Kuusisto
Riikka Saarela
Hanna Lahtonen
Mika Kinnala
Tuomas Vuorio
Tiina Saari
Heikki Peltola
Ei
Janne Kuusisto
Nina Arokoivu

Päätös
Keskustelun kuluessa kaupunginhallituksen jäsen Janne Kuusisto ehdotti, että aloite 
lähetetään valmisteluun ilman kaupunginvaltuuston lähetekeskustelua. Jäsen 
Arokoivu kannatti muutosehdotusta. Koska oli tehty pohjaehdotuksesta poikkeava 
kannatettu ehdotus, oli suoritettava äänestys. Puheenjohtaja ehdotti 
äänestysmenettelyksi seuraavaa: Ne, jotka kannattavat esittelijän pohjaehdotusta, 
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äänestävät JAA, ja ne, jotka kannattavat jäsen Kuusiston tekemää ja Arokoivun 
kannattamaa muutosehdotusta, äänestävä EI. Suoritetussa äänestyksessä annettiin 7 
JAA-ääntä ja 2 EI-ääntä. Esittelijän pohjaehdotus tuli päätökseksi.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijoina läsnä asian käsittelyn ajan olivat tekninen 
johtaja Mika Raula ja sosiaali- ja terveysjohtaja Johanna Ahokas.

Kaupunginvaltuusto, 12.12.2022, § 88

-

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto käy aloitteesta lähetekeskustelun.

Päätös
Asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti valtuutettu Seppo Rinne.

Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 04.09.2023, § 184

Valmistelijat / lisätiedot:
Mika Raula
mika.raula@laitila.fi
tekninen johtaja

Kaupunginvaltuutettu Henri Aitakari esitti 14.11.2022 kaupunginvaltuuston 
kokouksessa Laitilan puolesta ja Pro Vakka-Suomen valtuustoryhmien kirjallisen 
valtuustoaloitteen koskien vanhusten asumispalveluyksikön paikkaa. Aloitteessa 
kritisoitiin tuolloin esillä ollutta Valkojärven aluetta, jota esitettiin vanhusten 
asumispalveluyksikön sijoituspaikaksi. Ongelmaksi koettiin Valkojärven alueella 
sijaitseva pesäpallokenttä, jolle esitettiin korvaavaa paikkaa toisaalla ja tästä 
aiheutuvia korkeita kustannuksia. Ratkaisuna esitettiin asumispalveluyksikön 
sijoituspaikan vaihtamista, jolloin säästettäisiin uuden pesäpallokentän 
perustamiskulut. Aloitteen pohjalta kaupunginvaltuusto kävi aloitteen pohjalta 
lähetekeskustelun 12.12.2022.

Käytännössä aloite on toteutunut. Vanhusten asumispalveluyksikköä varten kaupunki 
hankki omistukseensa seurakuntakeskuksen ja vanhan pappilan tontin. Tätä tonttia 
kaupunki on esittänyt Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle rakennuspaikaksi. 
Kaupunki on luvannut vuokrata alueen tätä varten ja laativansa tarvittavan 
kaavamuutoksen. Kaupungilla ei ole muuta käytännön roolia asiassa, mutta pyrkii toki 
edesauttamaan hankkeen toteutumista. Taustalla on tieto, ettei Varha tule jatkamaan 
Kaukolankodin vuokrasopimusta, minkä se on todennut olevan sopimaton nykyiseen 
toimintaan, eikä sitä myöskään voi saneerata kohtuullisin kustannuksin. Vanhusten 
asumispalveluiden säilyminen Laitilassa on ollut tavoitteena.
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Vaikka nyt vältettiin pesäpallokentän siirto, niin tulee muistaa, että Valkojärven alue on 
kaavoitettu asuinkerrostalojen alueeksi. Tällä hetkellä rakentaminen Laitilassakin on 
hyvin vähäistä, eikä tiedossa ole käynnistyviä kerrostalohankkeita. Kaupungin tulee 
kuitenkin varautua mahdollisiin rakennushankkeiden käynnistymiseen siten, että sillä 
on riittävät tonttivarannot kaikenlaista rakentamista varten. Tällä hetkellä 
kerrostalotontteja on vähän vapaana. Mikäli halutaan, että pesäpallokenttä säilyy 
pysyvästi Valkojärvellä, tulee alueen asemakaavaa muuttaa. Muutos edellyttää 
kerrostalotonttien löytymistä toisaalta.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa vastauksenaan kaupunginvaltuustolle aloitteen johdosta, 
että aloite on toteutunut esitetyllä tavalla.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 52

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Raula
mika.raula@laitila.fi
tekninen johtaja

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus toteaa vastauksenaan kaupunginvaltuustolle aloitteen johdosta, 
että aloite on toteutunut esitetyllä tavalla.

Päätös
Keskustelun aikana puheenvuoron käytti valtuutettu Seppo Rinne.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginvaltuusto, § 96,12.12.2022
Kaupunginhallitus, § 326,19.12.2022
Kaupunginvaltuusto, § 12,20.03.2023
Kaupunginhallitus, § 185,04.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 53, 25.09.2023

§ 53
Vastaus Pro Vakka-Suomen valtuustoryhmän valtuustoaloite koskien vanhojen neuvolan 
tilojen ottamista vanhusten käyttöön

LAIDno-2022-1288

Kaupunginvaltuusto, 12.12.2022, § 96

Kaupunginvaltuutettu Seppo Rinne esitti Pro Vakka-Suomen valtuustoryhmän 
kirjallisen valtuustoaloitteen, joka kuuluu seuraavasti:

"Vanhan neuvolan hyödyntäminen

Esitämme kunnioittaen, että kaupunki hyödyntäisi vanhan neuvolan tilat vanhusten 
käyttöön.

Joka arkipäiväinen Vanhusten Toimintapirtti voisi siirtyä siirtyisi toimimaan vanhan 
neuvolan vapaana oleviin tiloihin. Nyt Pirtin toiminta on sijoitettu häiritsevästi 
Kaukolankodin ala-aulaan valloittaen kaikki nurkat, jopa osan ruokasalistakin. 
Toiminta talon aulassa sekoittaa Kaukolankodin varsinaista toimintaa. Toimintapirtti 
on loistava virike vanhuksille ja antaa omaishoitajille kaivatun lepohetken, mutta 
paikka on ongelmallinen. Hartauksien ym. tilaisuuksien pitäminen Kaukolankodissa on 
hankaloitunut pirtin toiminnan vuoksi.

Vanha neuvola olisi valmis toimintapirtin kaltaiselle toiminnalle ja 
ulkoilumahdollisuudet olisivat loistavat. Moni asiakas pääsisi tähän vanhaan 
neuvolaan ilman taksikyytiä. Esimerkiksi omainen voisi vaikka pyörätuolia käyttäen 
tuoda osallistujan sinne. Neuvolassa on valmiiksi omat huoneet ohjaajille ja yhteinen 
kokoontumistila laulutuokioita ym. askarteluhetkiä varten. Rakennusten toisessa 
päässä on myös toimintaa. MLL toimii tiettävästi siinä, joten edellä mainitun pirtin 
toiminta sopisi sen kumppaniksi vallan mainiosti.

Täytyy suuresti ihmetellä, ettei kaupungin päättäjien mieleen ole tullut miten 
neuvolarakennus voitaisiin hyödyntää järkevästi. Ovathan vanhukset aina etusijalla, ja 
vaalitkin ovat lähellä. Nyt mielikuvitusta kehiin mitä ”Mainiolla Laitilalla” olisi tarjolla 
vanhuksille."

Ehdotus

-

Päätös
Kaupunginvaltuusto merkitsi em. valtuustoaloitteen tiedoksi lähettäen sen 
kaupunginhallitukselle asianmukaista valmistelua varten.
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Kaupunginhallitus, 19.12.2022, § 326

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa, että otsikossa mainitun valtuustoaloitteen valmisteluvastuu 
on teknisellä johtajalla. 

Kaupunginhallitus lähettää aloitteen kaupunginvaltuustolle ennen valmistelun 
aloittamista lähetekeskustelua varten.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 20.03.2023, § 12

-

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto käy aloitteesta lähetekeskustelun.

Päätös
Asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti valtuutettu Seppo Rinne.

Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 04.09.2023, § 185

Valmistelijat / lisätiedot:
Mika Raula
mika.raula@laitila.fi
tekninen johtaja

Kaupunginhallitus on 8.2.2021 päättänyt asettaa terveystalon (ent. neuvolan) 
myyntiin. Tarjouksia siitä ei ole toistaiseksi saatu, mutta parhaillaan käydään 
neuvotteluja mahdollisen ostajatahon kanssa. Jos näissä edetään suotuisasti, tuodaan 
tarjous kaupunginvaltuuston hyväksyttäväksi.

Kaukolankodin toiminta nykyisessä rakennuksessa tulee päättymään viimeistään 
vuonna 2026. Varsinais-Suomen hyvinvointialue katsoo, että rakennus ei nykyisellään 
vastaa niitä tarpeita, joita vanhusten asumispalveluilta edellytetään. Se katsoo myös, 
ettei rakennus ole muunneltavissa em. vaatimusten mukaiseksi.  Aloitteessa todetaan, 
että toimintapirtin kaltaiset tilat tulisi järjestää lähempänä keskustaajamaa, jotta 
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minimoitaisiin esim. taksikuljetusten tarve. Kaukolankoti on ongelmallinen sijaintinsa 
johdosta. 

Vanhusten asumispalveluyksikön rakentaminen on tällä hetkellä virellä entisen 
seurakuntakeskuksen tontiile. Toteutuessaan se tulisi ratkaisemaan aloitteen 
mukaiset puutteet. Valtuutettu Rinne toteaa aivan oikein aloitteessaan siinä, että 
Kaukolankodin sijainti on sellainen, että se edellyttää monelta taksikuljetusta. 
Myöskään Kaukolankodin tilat nykyisellään eivät ole sopivia aloitteen mukaisen 
Vanhusten Toimintapirtin kaltaiseen toimintaan. Varsinais-Suomen hyvinvointialueen 
rakennushankkeessa tultaneen ottamaan huomioon myös vanhusväestön 
kokoontumistilat. Aloitteessa mainittu MLL:n toiminta on siirtynyt uusiin tiloihin 
aloitteessa mainitusta poiketen.

Kaupunki ei vastaa enää aloitteessa esitetyistä toiminnosta, vaan ne ovat siirtyneet 
vuoden vaihteessa hyvinvointialueelle, jolla on vireillä em. hanke asumispalvelujen 
uudelleen järjestämisestä. Tarkoituksena on tämän hankkeen yhteydessä vastata 
myös aloitteen esityksien tarpeisiin. Kaupungin ei ole näin ollen järkevää toteuttaa 
aloitteessa esitettyjä toimintoja vanhaan neuvolaan, vaan edelleen pyrkiä luopumaan 
neuvolarakennuksesta.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa vastauksenaan kaupunginvaltuustolle aloitteen johdosta, 
ettei se johda jatkotoimenpiteisiin esittelytekstissä esitetyin perustein.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 53

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Raula
mika.raula@laitila.fi
tekninen johtaja

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus toteaa vastauksenaan kaupunginvaltuustolle aloitteen johdosta, 
ettei se johda jatkotoimenpiteisiin esittelytekstissä esitetyin perustein.

Päätös
Keskustelun aikana puheenvuoron käyttivät valtuutetut Seppo Rinne, Virve Aho 
ja kaupunginhallituksen puheenjohtaja/valtuutettu Pekka Kuusisto.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Elinvoimajaosto, § 35,11.09.2023
Kaupunginhallitus, § 198,18.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 54, 25.09.2023

§ 54
Monikulttuurisuusneuvoston perustaminen

LAIDno-2023-756

Elinvoimajaosto, 11.09.2023, § 35

Valmistelijat / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

Liitteet
1 Monikulttuurisuusneuvoston rakenne

Kaupunginvaltuuston kokouksen 15.5.2023 § 28 Kotouttamisohjelman käsittelyn 
yhteydessä esitettiin ponsi monikulttuurisuusneuvoston asettamisesta.

Laitilan kaupunki on ollut jo pitkään työperäisen maahanmuuton kohde. Ukrainan 
sodan myötä vieraskielisten osuus kaupungissa on kasvanut entisestään. Kunnan 
uusista asukkaista valtaosa on tällä hetkellä maahanmuuttajataustaisia ja 
kokonaismäärällisesti maahanmuuttajia on yli 10 % kunnan asukkaista. Eri 
kulttuuriryhmien osallistumismahdollisuuksien ja kotoutumisen edistämiseksi 
nähdään tarpeelliseksi perustaa Laitilan kaupungin organisaatioon 
vaikuttamiselimeksi vammaisneuvoston, vanhusneuvoston ja nuorisovaltuuston 
rinnalle monikulttuurisuusneuvosto.

Kunnalla on yleis- ja yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien kotouttamisen 
kehittämisestä sekä sen suunnittelusta ja seurannasta paikallistasolla. Kunnan on 
huolehdittava siitä, että kunnan palvelut soveltuvat myös maahanmuuttajille. Lisäksi 
kunnan on huolehdittava siitä, että maahanmuuttajille kotoutumislaissa tarkoitetut 
toimenpiteet ja palvelut järjestetään sisällöltään ja laajuudeltaan sellaisina kuin 
kunnassa esiintyvä tarve edellyttää. (Laki kotoutumisen edistämisestä 1386/2010)

Monikulttuurisuusneuvoston tehtävänä on maahanmuuttajien kotoutumisen 
edistäminen, seurata monikulttuurisuuteen liittyviä ajankohtaisia kysymyksiä, edistää 
eri kulttuurien välistä vuoropuhelua ja lisätä yhteistyötä eri toimijoiden ja tahojen 
välillä. Monikulttuurisuusneuvosto vaikuttaa siihen, että kaupunki kehittäessään 
yleisiä palveluja huolehtii niiden riittävyydestä ja soveltuvuudesta eri kulttuuriryhmille.

Monikulttuurisuusneuvosto ei ole päätöksentekoelin, vaan sen tehtävänä on antaa 
lausuntoja sekä tehdä ehdotuksia ja aloitteita. Monikulttuurisuusneuvosto valitaan 
valtuustokaudeksi. Neuvosto koostuu 10-12 jäsenestä. Neuvosto kootaan ottamalla 
huomioon erityisesti suurimmat kulttuuriryhmät ja eri kulttuuriryhmien kanssa 
toimivat tahot. Lisäksi neuvostoon valitaan kaupungin luottamushenkilöiden edustus. 
Neuvosto muodostetaan pyytämällä ehdotuksia neuvoston jäseniksi. Tulleiden 
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ehdotusten pohjalta kaupunginjohtaja tekee esityksen kaupunginhallitukselle 
kokoonpanosta. Lisäksi neuvoston kokouksiin kutsutaan tarpeen mukaan 
työntekijöitä eri toimialoilta. Neuvoston sihteerinä toimii työllisyys- ja 
maahanmuuttopäällikkö.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto keskustelee monikulttuurisuusneuvoston asettamisesta sekä sen 
kokoonpanosta ja antaa siitä lausuntonsa kaupunginhallitukselle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Elinvoimajaoston keskustelussa nousi esille, että neuvoston jäsenmäärän tulee olla 
joustava.
Neuvoston jäseneksi pyydetään ehdotuksia. Ehdotuksia pyydetään avoimella 
ilmoituksella ja kohdennetusti eri kulttuuriryhmien omilta tai heidän kanssaan 
toimivilta yhdistyksiltä.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli työllisyys- ja 
maahanmuuttopäällikkö Eila Pappila. 

Kaupunginhallitus, 18.09.2023, § 198

Valmistelijat / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

Liitteet
1 Monikulttuurisuusneuvoston rakenne

Kaupunginvaltuuston kokouksen 15.5.2023 § 28 Kotouttamisohjelman käsittelyn 
yhteydessä esitettiin ponsi monikulttuurisuusneuvoston asettamisesta. 
Monikulttuurisuusneuvoston tehtävänä on seurata monikulttuurisuuteen liittyviä 
ajankohtaisia kysymyksiä, edistää eri kulttuurien välistä vuoropuhelua, edistää 
maahanmuuttajien kotoutumista ja lisätä yhteistyötä eri toimijoiden ja tahojen välillä. 
Monikulttuurisuusneuvosto vaikuttaa siihen, että kaupunki kehittäessään yleisiä 
palveluja huolehtii niiden riittävyydestä ja soveltuvuudesta eri kulttuuriryhmille. 
Monikulttuurisuusneuvosto ei ole päätöksentekoelin, vaan sen tehtävänä on antaa 
lausuntoja sekä tehdä ehdotuksia ja aloitteita.

Laitilan kaupunki on ollut jo pitkään työperäisen maahanmuuton kohde. Ukrainan 
sodan myötä vieraskielisten osuus kaupungissa on kasvanut entisestään. Kunnan 
uusista asukkaista valtaosa on tällä hetkellä maahanmuuttajataustaisia ja 
kokonaismäärällisesti maahanmuuttajia on yli 10 % kunnan asukkaista. Eri 
kulttuuriryhmien osallistumismahdollisuuksien ja kotoutumisen edistämiseksi 
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nähdään tarpeelliseksi perustaa Laitilan kaupungin organisaatioon 
vaikuttamiselimeksi vammaisneuvoston, vanhusneuvoston ja nuorisovaltuuston 
rinnalle monikulttuurisuusneuvosto.

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) velvoittaa kuntia edistämään yhdenvertaisuutta ja 
ehkäisemään syrjintää kaikessa toiminnassa. Kunnalla on myös yleis- ja 
yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien kotouttamisen kehittämisestä sekä sen 
suunnittelusta ja seurannasta paikallistasolla. Kunnan on huolehdittava siitä, että 
kunnan palvelut soveltuvat myös maahanmuuttajille. Lisäksi kunnan on huolehdittava 
siitä, että maahanmuuttajille kotoutumislaissa tarkoitetut toimenpiteet ja palvelut 
järjestetään sisällöltään ja laajuudeltaan sellaisina kuin kunnassa esiintyvä tarve 
edellyttää. (Laki kotoutumisen edistämisestä 1386/2010).

Monikulttuurisuusneuvostolle laaditaan toimintasääntö, jossa todetaan muun muassa 
toimielimen lakisääteiset ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lukumäärä ja 
valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja 
toimintakäytännöt, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtävien hoitaminen, 
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen sekä yhteistyö 
hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa. 
Monikulttuurisuusneuvosto asetetaan valtuustokausittain. Asiaan liittyvät muutokset 
Laitilan kaupungin hallintosääntöön tuodaan myöhemmin kaupunginvaltuuston 
päätettäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle 
monikulttuurisuusneuvoston perustamista. Päätöksen toimeenpanon yhteydessä 
kaupunginhallitus hyväksyy ko. neuvoston toimintasäännön. 

Päätös
Keskustelun aluksi esittelijä muutti päätösehdotusta siten, että päätösehdotukseen 
lisätään sanat "ja nimeää sen".

Hyväksyttiin muutetun päätösehdotuksen mukaisesti.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli työllisyys- ja 
maahanmuuttopäällikkö Eila Pappila.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 54

Valmistelija / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

Liitteet
1 Monikulttuurisuusneuvoston rakenne
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-

Ehdotus

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle monikulttuurisuusneuvoston 
perustamista. Päätöksen toimeenpanon yhteydessä kaupunginhallitus nimeää ko. 
neuvoston ja hyväksyy sen toimintasäännön. 

Päätös
Keskustelun aikana puheenvuoron käyttivät valtuutetut Heikki Peltola, Seppo Rinne, 
kaupunginjohtaja Lauri Kattelus, valtuutetut Jouko Aittakari ja Pertti Pokki.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 20,16.05.2023
Kaupunginvaltuusto, § 47,05.06.2023
Kaupunginhallitus, § 194,18.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 55, 25.09.2023

§ 55
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022

LAIDno-2023-398

Tarkastuslautakunta, 16.05.2023, § 20

Valmistelijat / lisätiedot:
Heli Kiertokari-Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Arviointikertomus vuodelta 2022

Kuntalain 121 §:n mukaan:

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä 
arvioinnin järjestämistä varten.

 

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:

1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista 
ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön 
määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus 
käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle 
muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä arvioinnin tuloksista.

 

Tarkastuslautakunta laatii arviointikertomuksen vuodelta 2022.
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Ehdotus

Tarkastuslautakunta saattaa laatimansa arviointikertomuksen kaupunginvaltuuston 
käsiteltäväksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginvaltuusto, 05.06.2023, § 47

Valmistelijat / lisätiedot:
Heli Kiertokari-Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Arviointikertomus vuodelta 2022

Tarkastuslautakunta kiinnittää huomiota/pyytää selvitystä seuraaviin esille tulleisiin 
epäkohtiin ja pyytää niihin vastausta syyskuun 2023 loppuun mennessä.

1.    Laitilan kaupungin henkilöstöohjeistuksen mukaan kehityskeskustelu esihenkilön 
ja työntekijän välillä tulee käydä vähintään kerran vuodessa. Esihenkilö vastaa 
kehityskeskustelujen seurannasta omalta osaltaan ja pitää kirjaa käydyistä 
kehityskeskusteluista ja tiedot raportoidaan henkilöstökertomuksessa. 
Henkilöstökertomuksen mukaan osa kehityskeskusteluista on jäänyt pitämättä. 
Tarkastuslautakunta edellyttää, että kehityskeskustelut käydään vuosittain vuoden 
loppuun mennessä.

2.    Tarkastuslautakunta pyytää selvitystä, miten yhteistyö Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen kanssa on organisoitunut. Selvityksestä tulee ilmetä, ketkä ja mitkä 
tahot kaupungin edustajina huolehtivat niin rajapintayhteistyöstä kuin kaupungin 
sotepalvelujen säilymisen ja kehittämisen edunvalvonnasta.

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan antaman vuoden 2022 
arviointikertomuksen. 

Päätös
Asian käsittelyn aluksi puheenvuoron käytti tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
/valtuutettu Ari Ketoniemi. Edelleen puheenvuoron käyttivät valtuutetut Seppo Rinne 
ja Ari Ketoniemi.

Ehdotus hyväksyttiin. 

Kaupunginhallitus, 18.09.2023, § 194
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Valmistelijat / lisätiedot:
Heli Kiertokari-Laitinen, Susanne Laaksonen, Mika Raula, Marika Silvennoinen, Lauri 
Kattelus
heli.kiertokari@laitila.fi, susanne.laaksonen@laitila.fi, mika.raula@laitila.fi, marika.
silvennoinen@laitila.fi, lauri.kattelus@laitila.fi
hallintojohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja, talousjohtaja, kaupunginjohtaja

Liitteet
1 Arviointikertomus vuodelta 2022

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa 
valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin 
tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista. Kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, 
joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunta on luovuttanut 16.5.2023 arviointikertomuksen vuodelta 2022. 
Kaupunginhallitus on saattanut 22.5.2023/§ 121 arviointikertomuksen 
kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi. Kaupunginvaltuusto on käsitellyt vuoden 2022 
arviointikertomuksen 5.6.2023/§ 48. Tarkastuslautakunnan arviointikertomus on 
esityslistan liitteenä.

Tarkastuslautakunta kiinnittää huomiota/pyytää selvitystä seuraaviin esille tulleisiin 
epäkohtiin ja pyytää niihin vastausta syyskuun 2023 loppuun mennessä.

1. Laitilan kaupungin henkilöstöohjeistuksen mukaan kehityskeskustelu esihenkilön ja 
työntekijän välillä tulee käydä vähintään kerran vuodessa. Esihenkilö vastaa 
kehityskeskustelujen seurannasta omalta osaltaan ja pitää kirjaa käydyistä 
kehityskeskusteluista ja tiedot raportoidaan henkilöstökertomuksessa. 
Henkilöstökertomuksen mukaan osa kehityskeskusteluista on jäänyt pitämättä. 
Tarkastuslautakunta edellyttää, että kehityskeskustelut käydään vuosittain vuoden 
loppuun mennessä.

2. Tarkastuslautakunta pyytää selvitystä, miten yhteistyö Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen kanssa on organisoitunut. Selvityksestä tulee ilmetä, ketkä ja mitkä 
tahot kaupungin edustajina huolehtivat niin rajapintayhteistyöstä kuin kaupungin 
sotepalvelujen säilymisen ja kehittämisen edunvalvonnasta.

 

Hallintotoimi:

1. Kehityskeskustelut on käyty pääsääntöisesti kaikkien kanssa vuosittain. Vuonna 
2022 ruokapalvelujen osalta tavoite ei kaikilta osin toteutunut, vaan ne toteutuivat 
alkuvuonna 2023.

2. Hyvinvointikoordinaattori on osallistunut hyvinvointialueen ja kaupungin välisten 
yhteistyöryhmien tapaamisiin sekä tilaisuuksiin. THL kutsuu koolle Ehkäisevän 
päihdetyön -työryhmän, jossa osallistujia niin kunnista kuin hyvinvointialueelta. 
Työryhmissä tarkastellaan jo toiminnassa olevia käytäntöjä sekä käydään yhdessä läpi 
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kuntien ja hyvinvointialueiden työnjakoa ja rooleja eri tehtävissä. Edelleen 
hallintotoimen edustajat ovat osallistuneet hyvinvointialueen ja kaupungin välisiin 
yhteistyöneuvotteluun tuoden vahvasti esille yhteistyön tiivistämisen tarpeen sekä 
ongelman yhteyshenkilötietojen puutteesta.

Varsinais-Suomen kuntajohtajat tapaavat säännöllisessä yhteistyöpalaverissa Varhan 
virkajohtoa. Tapaamisissa kaupunginjohtaja on pyrkinyt olemaan aktiivinen ja 
rakentava keskustelija sekä tuomaan Laitilaa koskettavia erityisiä kysymyksiä Varhalle 
ja muille kuntajohtajille tiedoksi. Lisäksi kaupunginjohtaja on tavannut säännöllisesti 
Varhan korkeinta virka- ja luottamushenkilöjohtoa. Säännöllistä, pienen kynnyksen 
keskusteluyhteyttä on ylläpidetty Varhan hyvinvointialuejohtajan, järjestämisjohtajan, 
strategiajohtajan sekä hyvinvointialueen hallituksen puheenjohtajiston kanssa tiivisti.

Hyvinvointialueen päättäjät on huomioitu kaupungin sidosryhmätoiminnassa 
painokkaasti. Suuri osa Varhan korkeimmasta virka- ja luottamushenkilöjohdosta on 
myös vieraillut Laitilassa menneen vuoden aikana.

Yleisesti kuvaten Laitila on pyrkinyt olemaan kokoaan suurempi kuntakentän ääni 
hyvinvointialueen suuntaan ja onnistunut pyrkimyksessään kiitettävästi.

 

Sivistystoimi:

1 Sivistysvaliokunnan selvitys (24.8.2023/§ 68):

Sivistystoimessa on toteutettu kehityskeskustelut henkilöstöohjeistuksen mukaisesti. 
Sivistystoimessa vakituisia työntekijöitä vuonna 2022 oli 248 ja käytyjä 
kehityskeskustelujen määrä oli 231, kehityskeskustelujen toteumaprosentin ollessa 
93%. Toteumaprosenttia voidaan pitää hyvänä suureen työntekijämäärään 
suhteutettuna.

2 Sivistysvaliokunnan selvitys (24.8.2023/§ 68):

Sivistystoimessa tehdään tavoitteellista yhdyspintatyötä Varsinais-Suomen 
hyvinvointialueen kanssa. Vuoden 2022 syyskaudella ja vuoden 2023 kevätkaudella 
yhdyspintatyö on painottunut oppilas- ja opiskelijahuoltotyöhön sekä sosiaali-, perhe- 
sekä vammaistyöhön. Laitilan kaupungin sivistysjohtaja yhdessä Uudenkaupungin 
opetustoimen johtajan kanssa edustavat Sotekeskus 1:n kuntia alueellisen 
opiskeluhuoltosuunnitelman valmistelutyöryhmässä. Opiskeluhuollon yhdyspinta- ja 
vaikuttamistyötä on tehty tiiviisti ja tällä hetkellä hyvinvointialueen resurssointi 
opiskeluhuollon osalta Laitilassa näyttäytyy hyvänä. Sosiaali-, perhe- ja 
vammaispalveluiden osalta yhdyspintatyö on ollut haasteellisempaa, etenkin 
lastensuojelun osalta. Hyvinvointialueen riittämätön resurssointi ja rekrytointihaasteet 
ovat heijastuneet laitilalaisten lasten ja nuorten, perheiden sekä kasvatuksen ja 
opetuksen arkeen. Myös hyvinvointialueen organisoimattomuus ja toimintojen hitaus 
heijastuu yhdyspintatyöhön ja ajoittain myös haastaa yhteistyötä.

Sivistystoimessa pyritään aktiiviseen yhdyspintayhteistyöhön ja kehittämään 
palveluita yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa. Yhdyspintatyötä tekevät tai tulevat 
jatkossa tekemään kaikki sivistystoimen tehtäväaluevastaavat sivistysjohtajan johdolla 
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omalla tehtäväalueellaan. Laitilalaisten lasten ja nuorten sekä kaikkien kuntalaisten 
hyvinvointi ja palveluiden saatavuus sekä tavoitettavuus on ensisijainen tavoite koko 
sivistystoimen tekemässä yhdyspintatyössä hyvinvointialueen kanssa. Edunvalvontaa 
tehdään tämän osalta eri yhteistyöverkostoissa ja vaikuttamisfoorumeissa.

 

Tekninen toimi:

1. Teknisen toimen osalta on myönnettävä, että merkittävä osa kehityskeskusteluista 
on jäänyt pitämättä. Suurin osa keskusteluista toki käytiin. Vuonna 2022 oli lukuisia 
henkilövaihdoksia sekä haasteita työilmapiirin kanssa. Vuoden aikana käytiin 
keskusteluja näistä johtuen, mutta tuolloin osa varsinaisista kehityskeskusteluista jäi 
pitämättä. Asiaan on nyt kiinnitetty erityistä huomiota ja tilanteeseen on saatu 
korjaus. Vuonna 2023 pidetään vielä kehityskeskustelut puisto- ja 
vesihuoltohenkilöstön osalta.

2. Teknisen toimen osalta kiinteistöjen tilapalveluiden järjestäminen sekä vuokrien 
määrittäminen on ollut jossain määrin hankalaa, koska hyvinvointialueen organisointi 
tältä osin jäi loppuvuoteen. Sopimukset saatiin valmisteltua viime vuoden aikana. 
Kaupungin puolelta vastuuhenkilönä toimi kiinteistöpäällikkö.
Hyvinvointialue ilmoitti, ettei se tule siirtymäkauden jälkeen jatkamaan Kaukolankodin 
vuokrasopimusta. Neuvottelut korvaavien tilojen järjestämiseksi ovat sujuneet ilman 
ongelmia Varhan kanssa. Vastuuhenkilönä toimii kaupungin osalta tekninen johtaja.

 

Erillisyksiköt:

Talouspalvelut:

1. Kehityskeskustelut on käyty kaikkien kanssa vuosittain ja niistä pidetään kirjaa. 
Poikkeuksena ovat olleet henkilöt, jotka ovat irtisanoutuneet/ilmoittaneet 
irtisanoutuvansa/jääneet virkavapaalle ennen kuin kehityskeskustelut oli kyseiseltä 
vuodelta ehditty pitää. Lähtijöidenkin kanssa on keskusteltu, mutta 
vapaamuotoisemmin, eikä heille ole enää nähty tarpeelliseksi määritellä uusia 
tavoitteita.

2. Talouspalveluiden osalta yhteistyö Varsinais-Suomen hyvinvointialueen kanssa on 
liittynyt pääasiassa ostolaskujen, täydentävän rahoituksen hankkeisiin liittyvien 
asioiden sekä siirtyvien sopimusten selvittelyyn. Rajapintayhteistyötä on käytännössä 
hoitanut talousjohtaja.

 

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee annetut selvitykset vuoden 2022 arviointikertomukseen 
tiedoksi ja lähettää ne edelleen kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi.

Päätös
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Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijoina läsnä asian käsittelyn ajan olivat 
talousjohtaja Marika Silvennoinen, sivistysjohtaja Susanne Laaksonen ja tekninen 
johtaja Mika Raula.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 55

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Kiertokari-Laitinen, Susanne Laaksonen, Mika Raula, Marika Silvennoinen, Lauri 
Kattelus
heli.kiertokari@laitila.fi, susanne.laaksonen@laitila.fi, mika.raula@laitila.fi, marika.
silvennoinen@laitila.fi, lauri.kattelus@laitila.fi
hallintojohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja, talousjohtaja, kaupunginjohtaja

Liitteet
1 Arviointikertomus vuodelta 2022

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus lähettää annetut selvitykset vuoden 2022 arviointikertomukseen 
edelleen kaupunginvaltuuston käsiteltäväksi.

Päätös
Asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
/valtuutettu Ari Ketoniemi, valtuutetut Seppo Lehtola ja Heikki Peltola.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 182,04.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 56, 25.09.2023

§ 56
Osavuosikatsaus 1-6/2023

LAIDno-2023-757

Kaupunginhallitus, 04.09.2023, § 182

Valmistelijat / lisätiedot:
Marika Silvennoinen
marika.silvennoinen@laitila.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-6 2023
2 Strategiset tavoitteet 1-6_2023

Oheismateriaali
1 Sivistysvaliokunnan käsittely 24.08.2023
2 Teknisen valiokunnan käsittely 23.08.2023

Viranhaltijoiden on kuukausittain seurattava määrärahojensa toteutumista ja 
raportoitava siitä valiokuntaan tai lautakuntaan vähintään neljännesvuosittain. 
Raportointiaikataulun mukaiset raportit toimitetaan tiedoksi valiokunnille, 
lautakunnille ja kaupunginhallitukselle. Valtuustolle toimitetaan osavuosikatsaus 
neljännesvuosittain.

Vuosi 2023 on ollut kunnissa poikkeusvuosi. Alkuvuoden kuntatalous on ollut vahva, 
mutta loppuvuoteen kohdistuu heikentäviä tekijöitä. Verohäntien voimakkain vaikutus 
on nähty alkuvuonna. Elo- ja syyskuun tilityksissä puolestaan leikataan verohäntää, 
kun verovuoden 2022 veronpalautukset peritään suuressa määrin veronsaajilta. Myös 
joulukuussa maksettavat veronpalautukset verovuodelta 2022 odotetaan vähentävän 
kunnallisveron tilityksiä. Toisaalta parantunut palkkatulojen kehitys ja erityisesti 
kuntasektorin arvioitua korkeammat sopimuskorotukset vaikuttavat positiivisesti 
kunnallisverotuloihin. Yritysten kuluvan vuoden ennakoita on pudotettu reilusti 
kesäkuusta lähtien ja tämä on myös näkynyt heikompina verotilityksinä. Erityisesti 
usealla suuryrityksellä tulos on ollut selvästi odotettua huonompi. Tällä hetkellä 
verotulojen ennusteissa on kuitenkin huomattavan paljon epävarmuutta. 
Epävarmuutta luo muun muassa työllisyyden kehitys, suhdanteet ja valmistuvan 
verotuksen 2022 jäännösverojen kertymärytmi (Kuntaliitto, Taloustorstai 24.8.2023).

Kuntaliiton elokuussa julkaisemassa veroennustekehikossa Laitilan kaupungin 
verotulot vuodelle 2023 arvioidaan olevan kokonaisuudessaan 500 000 euroa 
talousarviossa arvioitua suuremmat. Talousarvioon nähden merkittävin ero selittyy 
kunnallisverotuloilla, joiden arvioidaan kasvavan 450 000 euroa. Kiinteistöverojen 
arvioitu kasvu on 100 000 euroa. Yhteisöverojen arvioidaan puolestaan toteutuvan 50 
000 euroa pienempinä.
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VM:n kesäkuun taloudellisen katsauksen mukaan Suomen talous ei kasva tänä 
vuonna, kun hintojen ja korkojen nousu vähentää kotitalouksien kulutusta ja 
investointeja. Suomen bruttokansantuote (BKT) ei näin ollen kasvakaan tänä vuonna, 
vaan pysyy viime vuoden tasolla. Sen sijaan Julkinen velkasuhde on alkanut jälleen 
kasvaa. Valtion- ja paikallishallinnon yhteenlaskettu mittava alijäämä, väestön 
ikääntyminen, sekä edelleen kasvavat velanhoitokustannukset pitävät velkasuhteen 
nousevalla uralla jatkossakin. Talouden kuva on kaksijakoinen, palvelut ovat vahvassa 
kasvussa, työllisyystilanne hyvä ja palkat nousevat, mutta samalla teollisuustuotanto 
heikkenee ja rakentaminen on laskussa. Energian ja raaka-aineiden hintojen laskun 
välittyminen kuluttajahintoihin hidastaa inflaatiota selvästi., mutta pohjainflaatio on 
edelleen korkea. Hintojen ja korkojen nousun jatkuminen odotettua pidempään 
vaikuttaisi negatiivisesti kotitalouksien kulutukseen sekä asunto- ja 
rakennusmarkkinoille. Myös sotatilanne Ukrainassa ja Venäjän sisäinen kehitys tuovat 
epävarmuutta ennusteisiin. (VM taloudellinen katsaus Kesä 2023, 
Valtiovarainministeriön julkaisuja 2023:51)

Alkuvuoden perusteella laadittu kaupungin tulosennuste vuodelle 2023 on 1,6 milj. 
euroa ylijäämäinen (talousarviossa ylijäämä 1,1 miljoonaa euroa). Ennusteen 
paranemiseen vaikuttavat pääasiassa talousarviota suuremmat verotulot.

Toimintatuotot ovat kokonaisuutena toteutuneet hieman arvioitua korkeampina 
johtuen sivistystoimen hankkeiden ennakkomaksuista. Toteuma kesäkuun 2023 
lopussa oli 54,2 %. Myynti- ja maksutuotot eivät kerry vuoden aikana kaikilta osin 
tasaisesti, koska osa maksuista peritään vain 1–4kertaa vuodessa.

Toimintakulut ovat toteutuneet hieman arvioitua matalampina. Toteuma kesäkuun 
lopussa oli 47,8 %. Palkkojen ja palkkioiden toteuma vastaavana aikana oli 47,4 % ja 
palvelujen ostojen 45,7 %. Kesäkuun toteumassa ei vielä näy lomarahojen maksua. 
Palkkojen yleiskorotukset tulivat maksuun kesäkuussa, joten palkkakustannukset 
kasvavat loppuvuotta kohden. Työterveyshuollon kulut näkyvät normaaleina 
käyttötalouden erinä. Vuonna 2022 työterveyden kulut vyörytettiin 
kustannuslaskennallisina erinä.

Muiden kulujen osalta on huomioitava, että osa hankintasopimuksista päättyy kesken 
vuotta ja uudet sopimushinnat saattavat olla merkittävästi vanhoja kalliimpia. Inflaatio 
ja korkotaso välittyvät näin ollen kustannuksiin vähitellen. Loppuvuodesta tulee 
tyypillisesti myös suuria kertaluonteisia laskuja, jotka laskutetaan pidemmältä ajalta 
toteutuneiden kulujen mukaisesti. Tällaisia voivat olla esimerkiksi 
kotikuntakorvaukset. Käyttökulut, kuten lämmitys ja sähkö sekä kunnossapitokulut, 
kuten auraus- ja hiekoitus puolestaan muodostuvat suurimmaksi osaksi talvikautena, 
jolloin kulut eivät jakaudu tasaisesti eri kuukausille.

Lainojen korkokustannukset ovat nousseet ripeästi. Kesäkuun lopun tilanteessa 
lainakanta oli yhteensä 22,5 milj. euroa ja suojausaste 75,6 %. Lyhytaikaisia 
kuntatodistuksia oli 5,5 milj. euroa. Pitkäaikaisten lainojen lyhennykset ovat 2,5 milj. 
euroa ja loput 14,5 milj. euroa lainoista olivat pitkäaikaisia. Investointihankkeet ovat 
osittain vasta käynnistymässä, joten lainatarve kasvanee loppuvuotta kohden. 
Investointien toteuma-aste oli kesäkuussa 24,1%.
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Sairauspoissaolojen vertailu edelliseen vuoteen on haastavaa, koska henkilöstön 
määrä on sote-uudistuksen seurauksena oleellisesti vähentynyt. Tästä huolimatta 
työtapaturmien määrä on kasvanut.

Tehtäväkohtaisesti kesäkuun tilanteessa merkittävimmät ylitykset olivat asumisessa ja 
kiinteistöissä. Huomattakoon, että molemmilla tehtäväalueilla ylittyivät myös tulot.

Osavuosikatsaus 1-6/2023 on käsitelty teknisessä valiokunnassa 23.8.2023 ja 
sivistysvaliokunnassa 24.8.2023. Valiokuntakäsittelyt löytyvät viiteaineistona.

Laitilan kaupungin osavuosikatsaus 1-6/2023 sekä strategisten tavoitteiden toteuma 
ovat liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee osavuosikatsauksen tiedokseen ja lähettää sen edelleen 
tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 56

Valmistelija / lisätiedot:
Marika Silvennoinen
marika.silvennoinen@laitila.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-6 2023
2 Strategiset tavoitteet 1-6_2023

Oheismateriaali
1 Sivistysvaliokunnan käsittely 24.08.2023
2 Teknisen valiokunnan käsittely 23.08.2023

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus lähettää osavuosikatsauksen edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Asian käsittelyn aluksi puheenvuoron käytti talousjohtaja Marika Silvennoinen. 
Käsittelyn jatkuessa puheenvuoron käyttivät valtuutetut Jukka Alkio, Heikki Peltola, 
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Seppo Lehtola, kaupunginhallituksen puheenjohtaja/valtuutettu Pekka Kuusisto, 
valtuutetut Pertti Pokki, Seppo Rinne ja Ari Ketoniemi.

Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 183,04.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 57, 25.09.2023

§ 57
Konserniyhtiöiden talouden toteuma 1-6/2023

LAIDno-2023-759

Kaupunginhallitus, 04.09.2023, § 183

Valmistelijat / lisätiedot:
Marika Silvennoinen
marika.silvennoinen@laitila.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Tytäryhteisöjen taloudellinen tilanne 6_2023_yhteenveto

Kaupungin konserniohjeiden mukaan kaupunginhallitus vastaa mm. siitä, että 
konserniyhtiöt raportoivat toiminnastaan ja taloudestaan kaksi kertaa vuodessa. 
Tytäryhtiöt ovat vuosittain toimittaneet 30.6. tilanteen mukaiset taloustiedot 
kaupungille tiedoksi.

Kuluvan vuoden talousarviossa tytäryhtiöille on asetettu seuraavia tavoitteita:

Laitilan Lämmön osalta tavoitteeksi on kirjattu: ”Laitilan Lämpö Oy toimittaa kaupungille 
ja muille asiakkailleen lämpöenergiaa enintään muiden paikkakunnalla käytössä olevien 
yleisten lämpöenergiamuotojen keskimääräiseen hintatasoon sekä enintään maan 
vastaavien lämpölaitosten keskimääräiseen hintatasoon. Kustannustason nousu on 
vaikuttanut mm. metsähakkeen hintaindeksiin ja sopeutuakseen muuttuneeseen 
tilanteeseen yhtiö voi joutua nostamaan hintojaan. Hinnankorotukset ovat kuitenkin 
maltillisia verrattuna esimerkiksi sähkön tai öljyn hinnankorotuksiin ja näin ollen yhtiön 
tavoitteena onkin vakauden tuominen paikkakunnan tilanteeseen. Yhtiö on jakanut viime 
vuosina osinkoa omistajilleen. Tätä tulee jatkaa tilinpäätöksen sen kulloinkin salliessa. 
Vuoden 2023 investoinnit 392 000 euroa rahoitetaan tulorahoituksen ja kassavarojen 
avulla. Investoinnit muodostuvat pääasiassa Vihtorinkadun kaukolämpölinjan uusinnasta 
Keskuskadun ja Kauppakadun väliltä ja toteutetaan, mikäli kaupunki lähtee toteuttamaan 
vesi- ja viemäriprojektia kyseisellä välillä. Säästöä saadaan jakamalla kaivuukustannukset 
osallistujien kesken. Yhtiön tavoitteena on siirtyä vuonna 2023 kokonaan biodieselin 
käyttöön varapolttoaineena, jolloin lämmöntuotannossa saavutetaan 100 % 
päästöttömyys.”

Taloudellisista tavoitteista on lähinnä Ukrainan sodan seurannaisvaikutuksista johtuen 
jääty. Kaukolämpö on kuitenkin edelleen pystytty pitämään hintakilpailukyvyltään 
hyvänä lämmitysmuotona ja lämmön hintakehitys on tasaista esim. sähköön 
verrattuna. Laitilan Lämmön hinnoittelu muihin kaukolämpöyhtiöihin verrattuna on 
kilpailukykyinen. Käytännössä kaikki lämpöyhtiöt ovat viime aikoina joutuneet 
nostamaan hintojaan.
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Lämmön myyntimäärä on ollut lähes budjetoitua tasoa eikä siihen ole odotettavissa 
suuria muutoksia. Eniten lämmön myyntiin vaikuttaa sää talvikuukausina.

Osinkoa ei viime vuodelta jaettu, koska tilikauden tulos oli tavanomaista heikompi.

Toiminnallisista hankkeista merkittävin vuoden 2023 projekti on Vihtorinkadun 
lämpölinjan saneeraus, joka toteutetaan yhdessä kaupungin vesihuollon kanssa. 
Hanke etenee suunnitellusti, vaikkakin hieman aikataulustaan myöhässä.

Omissa lämpölaitoksissa on siirrytty käyttämään biodieseliä, jolloin Laitilan Lämpö 
myy jatkossa täysin päästötöntä energiaa.

Toimintaan liittyvistä riskeistä merkittävin on edelleen lämmön hankintahinnan 
kallistuminen indeksien nousun johdosta. Toisaalta yhtiö on vakavarainen ja 
kannattavuuden tilapäinen heikkeneminen ei vaaranna yhtiön toimintaa.  

Kuluvan vuoden talousarviossa Jääkukolle ei ole asetettu tulostavoitteita. 
Pukuhuoneremontti on valmistunut.

Laitilan Kuntokodille on asetettu seuraavat tavoitteet: ”Kiinteistö Oy Laitilan 
Kuntokodin tavoitteena on käynnistää kiinteistöyhtiön toiminta vakaasti ja kestävästi 
sekä kartoittaa aktiivisesti toimintaympäristön muutoksia ja seurata sote-
valmistelutyön etenemistä. Sote-uudistuksen myötä yhtiöön voidaan selvitysten 
jälkeen mahdollisesti liittää muitakin Laitilan sote-kiinteistöjä.”

Kiinteistö Oy Laitilan kuntokodin toiminta on käynnistynyt. Yhtiöön ei ole toistaiseksi 
liitetty muita sote-kiinteistöjä.

Kiinteistö- ja asuntoyhtiöiden osalta taloudelliseksi tavoitteeksi on asetettu 50 %:n 
omavaraisuusaste pitkällä aikavälillä ja 90 %:n käyttöaste.

Omavaraisuusaste on alle tavoitetason kolmessa kiinteistöyhtiössä. 
Omavaraisuusaste on parantunut edellisvuodesta, ollen kesäkuussa 2023 keskimäärin 
61 % (55 % vuonna 2022). Laitilan talojen osalta velkaantuminen johtuu uuden 
vuokratalon rakentamisesta ja Keskevaarin osalta pääosin putkiremontista. 
Alhaisimmat omavaraisuusasteet ovat Kiinteistö Oy Keskevaarilla 25 % Kaukolan 
Teollisuudella 29 % ja Laitilan taloilla 3 %.

Asuntojen ja toimitilojen keskimääräinen vuokrausaste on ukrainalaisten 
asumispalvelujen järjestämisen vuoksi pysynyt edelleen hyvällä tasolla, mutta 
heikentynyt hieman edellisvuodesta ollen kesäkuun lopussa 93 prosenttia (95 % 
vuonna 2022).

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen konserniyhtiöiden taloudellisen tilanteen ja 
lähettää sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 57

Valmistelija / lisätiedot:
Marika Silvennoinen
marika.silvennoinen@laitila.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Tytäryhteisöjen taloudellinen tilanne 6_2023_yhteenveto

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus lähettää konserniyhtiöiden taloudellisen tilanteen edelleen tiedoksi 
kaupunginvaltuustolle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 28,07.09.2022
Tarkastuslautakunta, § 46,15.11.2022
Kaupunginhallitus, § 299,28.11.2022
Kaupunginvaltuusto, § 91,12.12.2022
Tarkastuslautakunta, § 31,05.09.2023
Kaupunginhallitus, § 199,18.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 58, 25.09.2023

§ 58
Laitilan kaupungin tilintarkastuspalvelujen tilintarkastussopimuksen optiovuosi 2024

LAIDno-2022-937

Tarkastuslautakunta, 07.09.2022, § 28

Laitilan kaupunki on kilpailuttanut tilintarkastuspalvelut kaudelle 2019-2022. 
Kaupunginvaltuusto on 28.1.2019 valinnut BDO Audiator Oy:n suorittamaan 
kaupungin hallinnon ja talouden tarkastuksen ajalle 1.1.2019-31.12.2022.

Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n tilintarkastussopimuksen kohdan 8. 
Sopimuksen voimassaolo mukaisesti tilaajalla on mahdollisuus jatkaa toimeksiantoa 
kahden vuoden optiolla.

BDO Audiator Oy on halukas jatkamaan tilintarkastuspalveluja yhdellä optiovuodella.

Esityslistan liitteenä on Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n 1.4.2020 
allekirjoittama tilintarkastussopimus.

Sinikka Niitynperä ei esteellisenä osallistunut tämän asian käsittelyyn.

Talousjohtaja Marika Silvennoinen oli asiantuntijana paikalla tämän asian käsittelyn 
ajan.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittää kaupunginvaltuustolle, että Laitilan kaupungin ja BDO 
Audiator Oy:n välisen tilintarkastussopimuksen kohdan 8 mukaisesti otetaan käyttöön 
yksi optiovuosi.

Päätös
Tarkastuslautakunta päätti kilpailuttaa tilintarkastuspalvelut vuosille 2023-2026.

Tarkastuslautakunta totesi evästyksenä tarjouspyynnön laatimiseksi seuraavaa:

tarkastuspäivien lukumäärä 15 ja hinnoiteltava erikseen mahdolliset lisäpäivät
painotetaan kuntakentän tuntemusta
vastuunalaisen tarkastajan tarkastamien tarkastuspäivien lukumäärää 
selvitetään vastaavankokoisista kunnista.

Tarkastuslautakunta, 15.11.2022, § 46
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Laitilan kaupungin tilintarkastuspalvelujen kipailutuksen osallistumispyyntöön ei tullut 
yhtään hakemusta.

BDO Audiator Oy:n kanssa on keskusteltu mahdollisen optiovuoden käytöstä.

BDO Audiator Oy:n ehdot optiovuodelle ovat seuraavat

tarkastuspäivien lukumäärä n. 16 tarkastuspäivää
hinnankorotus nykyiseen sopimukseen 3 %.

 

 

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n välisen tilintarkastuspalvelujen 
tilintarkastussopimuksen mukaisen yhden optiovuoden käyttöön ottoa vuoden 2023 
tilintarkastuksen osalta.

Hyväksytään tarkastuspäivien lukumääräksi n. 16 tarkastuspäivää sekä hinnankorotus 
3 % verrattuna nykyiseen sopimukseen.

Päätös
Sinikka Niitynperä oli esteellinen osallistumaan tämän asian käsittelyyn.

Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 28.11.2022, § 299

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittää tarkastuslautakunnan ehdotuksesta edelleen 
kaupunginvaltuustolle Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n välisen 
tilintarkastuspalvelujen tilintarkastussopimuksen mukaisen yhden optiovuoden 
käyttöön ottoa vuoden 2023 tilintarkastuksen osalta.

Hyväksytään tarkastuspäivien lukumääräksi n. 16 tarkastuspäivää sekä hinnankorotus 
3 % verrattuna nykyiseen sopimukseen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.
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Kaupunginvaltuusto, 12.12.2022, § 91

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää tarkastuslautakunnan ehdotuksesta edelleen 
kaupunginvaltuustolle Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n välisen 
tilintarkastuspalvelujen tilintarkastussopimuksen mukaisen yhden optiovuoden 
käyttöön ottoa vuoden 2023 tilintarkastuksen osalta.

Hyväksytään tarkastuspäivien lukumääräksi n. 16 tarkastuspäivää sekä hinnankorotus 
3 % verrattuna nykyiseen sopimukseen.

Päätös
Asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti valtuutettu Heikki Peltola.

Ehdotus hyväksyttiin.

Tarkastuslautakunta, 05.09.2023, § 31

BDO Audiator Oy:n ehdot optiovuodelle 2024 ovat seuraavat:

tarkastuspäivien lukumäärä on 16
hinnankorotus vastuunalaisen tilintarkastajan ja avustavan tarkastajan 
lakisääteisen tilintarkastuksen päivähintaan verrattuna tämän vuoden 2023 
hintatasoon on 21 %
lisä- ja muiden toimenksiantopäivien hinnat säilyvät vuoden 2023 tasolla.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n välisen  tilintarkastuspalvelujen 
tilintarkastussopimuksen mukaisen toisen optiovuoden käyttöön ottoa vuoden 2024 
tilintarkastuksen osalta.

Päätös
Tilintarkastaja Sari Isaksson oli esteellinen osallistumaan tämän asian käsittelyyn.

Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 18.09.2023, § 199

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus esittää tarkastuslautakunnan ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n välisen 
tilintarkastuspalvelujen tilintarkastussopimuksen mukaisen toisen optiovuoden 
käyttöön ottoa vuoden 2024 tilintarkastuksen osalta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 58

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää tarkastuslautakunnan ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle Laitilan kaupungin ja BDO Audiator Oy:n välisen 
tilintarkastuspalvelujen tilintarkastussopimuksen mukaisen toisen optiovuoden 
käyttöön ottoa vuoden 2024 tilintarkastuksen osalta.

Päätös
Asian käsittelyn aikana puheenvuoron käytti tarkastuslautakunnan puheenjohtaja
/valtuutettu Ari Ketoniemi.

Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
BDO Audiator Oy
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Kaupunginhallitus, § 165,21.08.2023
Kaupunginvaltuusto, § 59, 25.09.2023

§ 59
Lisämääräraha siirrettävän painimaton hankintaan

LAIDno-2023-719

Kaupunginhallitus, 21.08.2023, § 165

Valmistelijat / lisätiedot:
Susanne Laaksonen
susanne.laaksonen@laitila.fi
sivistysjohtaja

Laitilassa harrastetaan kamppailulajeja, mm. painia, Urheilutalon alakerrassa 
sijaitsevassa tilassa. Painia järjestää raumalainen seura Rauman voimailijat. Laitilassa 
ei vastaavaa seuraa ole. Lajin turvallinen harrastaminen vaatii ko. tarkoitukseen 
soveltuvan maton. Rauman voimailijat ovat syksyllä 2022 saaneet luvan 
(sivistysvaliokunta 29.9.2022/§92) tuoda seuran omistaman painimaton Urheilutalolle. 
Matto on ollut asentamisen jälkeen kaikkien tilan käyttäjien käytössä. Keväällä 2023 
Rauman voimailijat ovat käyneet kaupungin kanssa keskustelua painin 
harrastamisesta Laitilassa. Tapaamisessa on kaupungin edustajina olleet 
kaupunginjohtaja ja vapaa-aikapäällikkö. Rauman voimailijoiden painin harrastajien 
määrä on lisääntynyt, ja nykyinen käytettävissä oleva tila ei kokonsa vuoksi ole riittävä. 
Laitilassa ei ole tarjolla sellaista tilaa, johon nykyisen painimaton voisi asentaa. 
Keskustelussa todettiin parhaaksi vaihtoehdoksi lajin harrastamisen kannalta 
siirrettävä painimatto. 

Suomessa on tällä hetkellä saatavilla kilpailuissa kerran käytössä ollut siirrettävä 
painimatto hintaan 10 950€ (alv. 0%). Summa sisältää rahdin Laitilaan. Uusi vastaava 
painimatto maksaa noin 15 000 €. Lisäksi uuden maton hankintaa lisättäisiin 
rahtikulut. Vuoden 2023 talousarvion investointiosaan ei ole varattu määrärahaa 
painimaton hankintaan. Hankinta vaatii lisämäärärahan myöntämisen.  

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle 11 000 euron lisämäärärahan 
myöntämisen siirrettävän painimaton hankintaan vuodelle 2023 (hal/siv. iinvestoinnit, 
irtain ja kiinteä omaisuus).

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli 
sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.
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Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 59

Valmistelija / lisätiedot:
Susanne Laaksonen
susanne.laaksonen@laitila.fi
sivistysjohtaja

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle 11 000 euron lisämäärärahan 
myöntämisen siirrettävän painimaton hankintaan vuodelle 2023 (hal/siv. investoinnit, 
irtain ja kiinteä omaisuus).

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Taloustoimi
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Elinvoimajaosto, § 33,11.09.2023
Kaupunginhallitus, § 196,18.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 60, 25.09.2023

§ 60
Vuoden 2023 talousarvion investointiosan muutos / Palke 5 auton hankinta

LAIDno-2023-755

Elinvoimajaosto, 11.09.2023, § 33

Valmistelijat / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

Palke 5:n käytössä olevan pakettiauton leasingsopimus Secto Automotive Oy:n kanssa 
on päättymässä 31.10.2023, eikä sen jatkaminen ole mahdollista. Kaupungin muissa 
yksiköissä autot on hankittu kaupungin omistukseen ja tästä poikkeuksena on ollut 
Palke.

Nyt käytössä leasingsopimuksella oleva auto on Renault Trafic -merkkinen 
pakettiauto, jonka käyttöönottovuosi on 2018. Autolla on ajettu 15.8.2023 mennessä 
97837 km. Autoon kuuluu kesä- ja talvirenkaat. Secto vaihtoautot Oy:n kautta auto 
olisi mahdollista lunastaa kaupungille hintaan 14 500 euroa sisältäen alv:n 24%.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto esittää kaupunginhallitukselle, että leasingsopimuksella oleva auto 
Renault Trafic -merkkinen pakettiauto lunastetaan kaupungille edellä olevin perustein 
sekä sillä ehdolla, että kaupunginvaltuusto myöntää tarvittavan lisämäärärahan. 

Lisäksi elinvoimajaosto esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle seuraavaa muutosta talousarvion 2023 investointiosaan: Palke 
5:n investointeihin lisätään 11 100,00 euron (alv 0 %) suuruinen lisämääräraha auton 
hankintaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli työllisyys- ja 
maahanmuuttopäällikkö Eila Pappila. 

Kaupunginhallitus, 18.09.2023, § 196

Valmistelijat / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
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työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti, että 
leasingsopimuksella oleva auto Renault Trafic -merkkinen pakettiauto lunastetaan 
kaupungille edellä olevin perustein sekä sillä ehdolla, että kaupunginvaltuusto 
myöntää tarvittavan lisämäärärahan. 

Lisäksi kaupunginhallitus esittää elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle seuraavaa muutosta talousarvion 2023 investointiosaan: Palke 
5:n investointeihin lisätään 11 100,00 euron (alv 0 %) suuruinen lisämääräraha auton 
hankintaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli työllisyys- ja 
maahanmuuttopäällikkö Eila Pappila.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 60

Valmistelija / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle seuraavaa muutosta talousarvion 2023 investointiosaan: Palke 
5:n investointeihin lisätään 11 100,00 euron (alv 0 %) suuruinen lisämääräraha auton 
hankintaan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Taloustoimi
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Elinvoimajaosto, § 34,11.09.2023
Kaupunginhallitus, § 197,18.09.2023
Kaupunginvaltuusto, § 61, 25.09.2023

§ 61
Vuoden 2023 talousarvion investointiosan muutos / Purunpoistojärjestelmän korjaus Palke 5

LAIDno-2023-754

Elinvoimajaosto, 11.09.2023, § 34

Valmistelijat / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

Aluehallintovirasto on Palke 5:ssä toteutettujen tarkastustensa yhteydessä vuosina 
2021-2022 antanut kehotuksen huolehtia riittävästä puupurun ja pölyn poistosta 
työtiloissa sekä toimintaohjeita asian hoitamiseksi. Palke 5:ssä on toteutettu ohjeita ja 
puupurunpoistojärjestelmää on osin uusittu. Uusiminen on kuitenkin vielä kesken 
ulos sijoitettavan purunkeruulaitteiston osalta. Tarjouksia uudesta 
purunpoistolaitteistosta on pyydetty kolmelta taholta.

Talousarvion 2023 investointiosaan on varattu purunpoistolaitteiston hankintaan 30 
000 euroa. Kustannusten nousun vuoksi hankinta on huomattavasti kalliimpi. 
Purunkeruulaitteiston hankintahinta sisältäen asennuksen ja vanhan laitteiston 
purkamisen on 42 000 euroa (0 % alv).

Lisäksi mahdollisiin rakenne- ja sähkömuutoksiin on varattava 2 000 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Elinvoimajaosto esittää kaupunginhallitukselle, että purunpoistolaitteiston uusiminen 
hankitaan edullisimman tarjouksen tehneeltä Laitilan IP-Työ Oy:ltä sillä ehdolla, että 
kaupunginvaltuusto myöntää tarvittavan lisämäärärahan.

Lisäksi elinvoimajaosto esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen 
kaupunginvaltuustolle seuraavaa muutosta talousarvion 2023 investointiosaan: Palke 
5:n investointeihin lisätään 14 000 euron (alv 0 %) suuruinen lisämääräraha 
purunpoistojärjestelmän uusimiseen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli työllisyys- ja 
maahanmuuttopäällikkö Eila Pappila. 

Kaupunginhallitus, 18.09.2023, § 197
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Valmistelijat / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

-

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti, että 
purunpoistolaitteiston uusiminen hankitaan edullisimman tarjouksen tehneeltä 
Laitilan IP-Työ Oy:ltä sillä ehdolla, että kaupunginvaltuusto myöntää tarvittavan 
lisämäärärahan.

Lisäksi kaupunginhallitus esittää elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle seuraavaa muutosta talousarvion 2023 investointiosaan: Palke 
5:n investointeihin lisätään 14 000 euron (alv 0 %) suuruinen lisämääräraha 
purunpoistojärjestelmän uusimiseen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan, että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli työllisyys- ja 
maahanmuuttopäällikkö Eila Pappila.

Kaupunginvaltuusto, 25.09.2023, § 61

Valmistelija / lisätiedot:
Eila Pappila
eila.pappila@laitila.fi
työllisyys- ja maahanmuuttopäällikkö

-

Ehdotus

Kaupunginhallitus esittää elinvoimajaoston ehdotuksen mukaisesti edelleen 
kaupunginvaltuustolle seuraavaa muutosta talousarvion 2023 investointiosaan: Palke 
5:n investointeihin lisätään 14 000 euron (alv 0 %) suuruinen lisämääräraha 
purunpoistojärjestelmän uusimiseen.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Taloustoimi
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§ 62
Laitilan Puolesta ja Kristillisdemokraattisen valtuustoryhmän valtuustoaloite 
hygieniapassin tarjoamisesta peruskoulun päättäville

LAIDno-2023-877

Kaupunginvaltuutettu Janne Kuusisto esitti Laitilan Puolesta  ja 
Kristillisdemokraattisen valtuustoryhmän kirjallisen valtuustoaloitteen, joka kuuluu 
seuraavasti:

"Moni nuori saa ensimmäisen kosketuksensa työelämään kesätöissä tai opiskelun 
ohella työskennellessä.
Iso osa näistä työpaikoista on elintarvikkeisiin liittyvillä aloilla kuten esimerkiksi 
jäätelökioskissa, kahvilassa, ruokakaupassa, mansikan myynnissä tai muissa 
vastaavissa.
Nykyään lähes kaikissa elintarvikkeisiin liittyvissä töissä edellytetään työntekijältä 
hygieniapassia.
Mikäli nuori saisi suorittaa passin peruskoulun viimeisellä luokalla, se varmasti 
helpottaisi tuon ensimmäisen työpaikan löytymistä, sekä helpottaisi palkkaavan 
yrittäjän perehdytystä alalla toimimiseen.
Olen ymmärtänyt, että esimerkiksi naapurikaupungissamme Uudessakaupungissa 
passi on mahdollista hankkia peruskoulussa.

Aloite:
Laitilan kaupunki tarjoaa halukkaille yhdeksännen luokan oppilaille mahdollisuuden 
suorittaa/hankkia itselleen hygieniapassi opiskelun lomassa.
Ideana on, että kaupunki myös kustantaisi passin halukkaille, jolloin se olisi 
tasapuolista kaikille eikä vain niille, joilla on mahdollisuus kustantaa suoritus itse.
Paikallisten yrittäjien kanssa olisi myös mahdollista tehdä asiassa yhteistyötä silmällä 
pitäen kesätyöntekijöiden palkkaamista."

 

Ehdotus

-

Päätös
Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi em. valtuustoaloitteen lähettäen sen samalla 
kaupunginhallitukselle asianmukaista valmistelua varten.
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Kunnallisvalitus
§54, §58, §59, §60, §61

Kunnallisvalitusohje
Päätökseen voidaan hakea muutosta Turun hallinto-oikeudelta kirjallisella valituksella. 
Valituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on 
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen.

Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan allekirjoitettava. Jos ainoastaan 
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, 
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta 
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on 
luettava. Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä. Omalla vastuulla voi valitusasiakirjat lähettää postitse tai lähetin 
välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille 
ennen valitusajan päättymistä.

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin 
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevasta päätöksestä kunnan 
jäsenen ja muiden katsotaan saaneen tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Turun hallinto-oikeuden postiosoite on PL 32, 20101 Turku ja käyntiosoite 
Sairashuoneenkatu 2-4, 20100 Turku. Valituksen voi toimittaa myös sähköpostilla 

 tai sähköisen asiointipalvelun kautta osoitteessa: turku.hao@oikeus.fi https://asiointi.
oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksu. Ajantasainen tieto 
oikeudenkäyntimaksuista löytyy osoitteesta https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index
/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html

Tuomioistuinmaksulaki https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%
5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5
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Muutoksenhakukielto
§50, §51, §52, §53, §55, §56, §57, §62

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.


	Pöytäkirja
	§ 50 Laillisuus ja päätösvaltaisuus
	§ 51 Pöytäkirjantarkastajien valitseminen
	§ 52 Vastaus Laitilan puolesta ja Pro Vakka-Suomen valtuustoryhmien valtuustoaloite koskien vanhusten asumispalveluyksikön paikkaa
	§ 53 Vastaus Pro Vakka-Suomen valtuustoryhmän valtuustoaloite koskien vanhojen neuvolan tilojen ottamista vanhusten käyttöön
	§ 54 Monikulttuurisuusneuvoston perustaminen
	§ 55 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022
	§ 56 Osavuosikatsaus 1-6/2023
	§ 57 Konserniyhtiöiden talouden toteuma 1-6/2023
	§ 58 Laitilan kaupungin tilintarkastuspalvelujen tilintarkastussopimuksen optiovuosi 2024
	§ 59 Lisämääräraha siirrettävän painimaton hankintaan
	§ 60 Vuoden 2023 talousarvion investointiosan muutos / Palke 5 auton hankinta
	§ 61 Vuoden 2023 talousarvion investointiosan muutos / Purunpoistojärjestelmän korjaus Palke 5
	§ 62 Laitilan Puolesta ja Kristillisdemokraattisen valtuustoryhmän valtuustoaloite hygieniapassin tarjoamisesta peruskoulun päättäville


